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|Maior e mais forte

BFPP assumiu desde novembro a administracao do

Plano de Beneficio FAF, antes administrado pela

Fundacao Attilio Fontana. O plano tem mais de 15 mil
participantes e ativos superiores a R$ 2,2 bilhdes. O que
representa novo desafio para nossa entidade. A unificacao da
administragdo dos planos de pensdo marca também a reafir-
macao do compromisso da BRF de ofertar a todos seus colabo-
radores a possibilidade de optar por um plano de previdéncia
complementar.

Agora a BFPP administra mais R$ 2,5 bi, que compdem
os ativos dos planos I, II, III e FAF. Nossa entidade esta entre
os maiores fundos de pensdo do pais, tanto em ativos finan-
ceiros, quanto em participantes, pois sdo mais de 35 mil
associados.

O desafio da gestdo sera unificar a gestdo dos planos,
aumentar o nivel de adesdo, manter a rentabilidade atuarial no

A BFPP tem nova Diretoria Executiva

Desde novembro a BFPP tem a nova Diretoria Exe-
cutiva com mandato que vai até 2015. A conclusdo da posse
dos novos gestores do fundo termina em abril, quando acon-
tecera a posse dos novos conselheiros deliberativos e fiscais
indicados pela patrocinadora e dos eleitos pelos participantes.

Comp0Oem a nova direcao Francisco Ferreira Alexandre
- diretor superintendente, com formagdo em engenharia civil,
direito e MBA em finangas corporativas, ex-diretor da Previ.
Responde pela diretoria de seguridade Rosane von Mecheln,
economista, com MBA em gestdo empresarial, ex-diretora
superintendente da BFPP. Para a diretoria de investimento foi

atual cenario de juros decrescentes e uniformizar as atividades
administrativas para adequa-las ao novo momento da entidade,
bem como manté-la préxima aos seus associados.

Presidente da BRF, José Anténio do Prado Fay, participou
da ceriménia de posse da nova diretoria da BFPP.

nomeado Sr. Hugo Saito, administrador de empresas, com
certificacdo para gestao de investimentos, ex-diretor de
investimentos da FAF.

Para o novo superintendente o desafio sera administrar
patrimonio da ordem de R$ 2,5 bilhdes, unificar os processos
internos, aumentar o nivel de filiacdo e manter a rentabilidade
dos planos. “Sem duvida assumimos em momento importante
que marca a continuidade do compromisso da patrocinadora
BRF com a manutencdao de planos de beneficios para seus
colaboradores e nossa missao sera garantir a boa gestao desses
recursos”, concluiu Alexandre.

Cai os juros do empréstimo simples
e prazo de pagamento aumenta

A diretoria executiva e o conselho Itens Como era Como ficou
deliberativo, seguindo a tendéncia Limite de valor financiado 3 Salarios ou Salario de 4 Salarios ou Salério de
nacional, aprovaram redugao na taxa do participagdo participacdo
empréstimo simples de 19% a.a. para Prazo 36 meses 60 meses
11,5% a.a. A alteragdo ndo foi apenas na Indexado IGMP INPC
taxa de juros. O Sistema de Empréstimo ~ Juros IGPHMEHS skolan WP 7 26
Simples também foi reestruturado e Repactuagao Nao existia Apos 24 prestagbes ou 50% das
vérias inovacdes foram introduzidas, prestagoes para f'”a”C'ag”e”tO
conforme mostra o quadro ao lado. Outra o com prazo menor que 48 meses
. p . Seguro inadimpléncia 0,1% Mantida a suspensao em 2013
novidade € que a partir de agora o e
indexador serd o INPC mesm Fundo de quitagdo por morte 0,2% Suspensa a cobranga em 2013
i € a|3 s? a OFAF » 0 MESMO que o Contratos atuais Nao podia repactuar Podem repactuar todos com 18
atuarial do plano FAR prestagdes ou mais pagas




I BFPP Noticias ¢ 02

ABRAPP homenageia no
Dia dos Aposentados

Marilena Zanon representou os assistidos da BFPP na
solenidade do Dia do Aposentado, realizada pela ABRAPP em
comemoracao ao Dia dos Aposentados, em 24 de janeiro, no
Teatro do Hotel Maksoud Plaza, em Sao Paulo.

A homenageada foi secretaria executiva na Sadia
entre os anos de 1977 a 1996 e recebeu das maos do Diretor
Superintendente da BFPP, Francisco Alexandre, um diploma
que para nés tem muito significado. Ele representa nosso
desejo de que todos os participantes possam também chegar a
usufruir de um momento tao especial: se tornar assistido do

fundo de pensao.

Marilena Zanon e Francisco Ferreira Alexandre

Conselho da BFPP aprova politica de investimentos

O Conselho Deliberativo apro-
vou a politica de investimentos para o
periodo 2013/2016. O principal nortea-
dor da nova politica é a migragao de fatia
maior dos recursos garantidores de be-
neficios, antes alocados em renda fixa,
para investimentos estruturados e renda
variavel.

Outra medida importante para
os planos I, II e III foi a alteragdo da taxa
real de juros, quais foram reduzidas para
5%, unificando a taxas de todos planos

administrados pela BFPP. A medida
antecipa decisao da PREVIC que
determina a reducao das taxas de juros
para 5,75% em 2013 e para 4% até o
anode 2018.

As alteragOes levaram em
consideragdo o cenario de juros decres-
centes em todos os segmentos de renda
fixa, tanto privados quanto dos governos
estaduais ou federal. A taxa Selic acumu-
lou seguidas redugdes no ano de 2012. O
cenario aponta para continuidade de

taxa de juros em patamares abaixo do
requerido atuarialmente, ou seja, menor
gue os 5% requeridos acima da correcao
da inflagdo (IGPM, IPCA ou INPC indica-
dores utilizados pela BFPP). A integra das
politicas de investimentos podem ser
lidas no endereco eletrénico:
www.bfpp.com.br.

O quadro mostra os limites de alocacao
por plano de beneficios da BFPP:

Segmento Plano FAF Plano I Plano II e III
Alocagao Alvo Alocagao Alvo Alocagao Alvo
Renda fixa 60% a 80% 67% 65,2% a 85,5% 80,5% 55,2% a 81,8% 81,80%
Renda variavel 10% a 25% 20% 12,5% a 18,7% 15,6% 19,2% a 28,8% 24%
Investimentos estruturados 0% a 12% 7% 0% a 10% 3,9% 0% a 10% 6%
Investimentos no exterior 0% a 1% 0% 0% a 1% 0,0% 0% a 1% 0%
Iméveis 3% a 8% 5% 0% a 8% 0,0% 0% a 8% 0%
Oper. com participantes 0% a 4% 1% 0% a 5% 0,0% 0% a 5% 0%
Informativo feito para vocé
Queremos com este primeiro niUmero  portantes para sua vida financeira, como a que
do informativo BFPP Noticias de 2013 entrarem  estamos trazendo nesta edicdo sobre a queda
sua casa ndo como uma simples visitaquetocaa  dos juros para o empréstimo simples e o0 aumen- o

campainha, entra e sai, e logo é esquecida. Pre-
tendemos nos tornar aquela visita esperada que
quando chega sempre traz boas noticias e uma
perspectiva boa para vocé. Afinal de contas,
nossa missao principal é cuidar para vocé ter no
futuro um beneficio sdlido.

Iremos visitar o0 aconchego de sua casa
a cada dois meses para lhe contar noticias im-

to no prazo de pagamento. Mas, se alguma
duvida ou preocupagao chegar sem aviso prévio,
nao se preocupe. Temos também nosso ende-
reco virtual: www.bfpp.com.br onde podera en-
contrar respostas das mais diversas sobre o uni-
verso dos fundos de pensao.

Caso ndo encontre respostas é so nos escrever,
email: bfpp@brf-br.com
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Boa leitura e
até a proxima
edicdo...

Ops... até a
préxima visita!
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Confira a rentabilidade de seu plano

Planos]I,IIeIII*

Resultados até novembro 2012

Rentabilidade 14,17%
Meta atual 9,15%
Acumulada 1997 a 2012 1034,50%
Meta Atuarial 1997 a 2012 763,70%

*Nestes planos o que garante os beneficios contratados é a acumulacdo ao longo
de anos da rentabilidade, que deve ser, no minimo, igual ao atuarial. Os dados
mostram que tem sido superior, o que significa garantia dos beneficios futuros.

Plano FAF*

Resultados até novembro 2012

Reservas matematicas R$ 1,85 bilhdo

Reservas de contingéncia R$ 210 milhSes

Rentabilidade até novembro 13,33%

Meta atuarial 9,20%

**Neste plano, por ser um beneficio definido, tem a conta reserva
de contingéncia, que representa os valores superavitarios,
aqueles que ultrapassam os compromissos de beneficios com
os associados. E uma margem de garantia para 0s anos de
baixa rentabilidade ou alteragdes em parametros
atuariais.

Saibamais

Planos BD — Beneficio

Definido: Sdo aqueles em que os
beneficios tém seu valor previ-
amente estabelecido. As contri-
buicdes sao determinadas atuarial-
mente, de forma que o patrimdnio
acumulado seja suficiente para as-
segurar a CONCEsSsao € a manu-
tencao dos beneficios. O Plano FAF
€ um plano BD.

Planos CD — Contribuicao
Definida: S3o aqueles em que é
previamente estabelecido o valor
da contribuicao. Neste caso, o be-
neficio é permanentemente ajus-
tado de acordo com a reserva
acumulada pelo participante e varia
em funcao da rentabilidade das co-
tribuicdes realizadas. O Plano III é
um plano CD.

Planos CV — Contribuicao
Variavel ou Mistos: Combinam
caracteristicas das duas outras
modalidades (CD e BD). Durante a
fase de acumulacao de recursos
sua caracteristica € de CD. Ja Na
fase de recebimento de beneficio,
sua caracteristica é do BD somente,
ou de BD e CD. Os Planos I e IT sé@o
planos CV.

Em abril representantes dos participantes

na administracao serao eleitos

Duas chapas concorrem as eleicGes para eleger os dois
representantes dos associados para o Conselho Deliberativo e seus
suplentes, mais um titular e um suplente para o Conselho Fiscal. As
eleicdes estdo marcadas para acontecer entre os dias 02 e 09 de abiril.

Todos os participantes inscritos nos planos de beneficios até
31 de janeiro estao aptos a votarem. O eleitor que esta na ativa
utilizara a internet e o eleitor aposentado podera utilizar a internet ou
telefone.

Duas chapas concorrem as eleicdes, uma denominada
"Nosso Futuro" e outra denominada "Transparéncias para Trabalha-
dores e Aposentados". O voto sera dado por chapa. A BFPP editara
jornal especial Eleicdes abordando os programas das chapas inscri-
tas, como votar e o cronograma da eleigao.
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Programa de Educacao Financeira e
Previdenciaria da BFPP ganha prémio

Desenvolvido em conjunto com as 13 entidades de
previdéncia complementar de SC, o programa “A Escolha
Certa” recebeu da ABRAPP (Associacao Brasileira dos Fundos
de Pensdo) o Prémio Nacional de Seguridade Social, no
segmento Educacdo Financeira e Previdenciaria de 2012.

AcoesdoPrograma

O programa conta uma série de agdes, entre elas um
“Quiz” que envolveu mais de 700 participantes de varios
fundos de pensdo. Da BFPP 37 participantes foram premiados
com 1 Tablet e 36 guarda-chuvas personalizado. Também, foi
realizada palestra em Itajai envolvendo 164 participantes com
foco em planejamento de orcamento pessoal, além de videos,
apostilas e histérias em quadrinho publicadas no “site”:
www.aescolhacerta.com.br/bfpp.

Participantes do Quiz recebem brindes

Prémio consolida

| as agoes do
programa e
destaca a BFPP

|Despesas administrativas serao rateadas

A partir de 2013 as despesas de administracao dos
planos I, II e III serao rateadas entre os patrocinadores e os
participantes. A parte de responsabilidade dos participantes
sera deduzida da rentabilidade dos investimentos. A decisdo
foi tomada pelo Conselho Deliberativo na aprovacao do
orcamento anual da BFPP. A medida levou em consideracao
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FPP

BRASIL FOODS PREVIDENCIA PRIVADA

Contatos: 0800 286 7777
www.bfpp.com.br - bfpp@brf-br.com

Francisco Ferreira Alexandre - Diretor Superintendente,
Rosane von Mecheln - Diretora Administrativa e de Seguridade e
Hugo Saito - Diretor de Investimentos.

também o modelo que ja era adotado pela antiga FAF que
cobrava parcela de responsabilidade dos participantes relativa a
taxa de administracdo, bem como as disposicdes dos
regulamentos dos planos I, II e III que preveem a possibilidade
de cobrancga dessa taxa, tornando a forma de custear a entidade
igual para todos os participantes.

Expediente I

O BFPP Noticias é uma publicagdo bimestral direcionada aos participantes da entidade.

Conselho Deliberativo:

Gilberto Orsato - Presidente, Antonio Oneda,
Luiz Araujo, Josmar Franceschini,

Marisilda Guerra e Mauricio Cherobin.

Diretoria Executiva:

Tiragem: 35 mil exemplares
Jornalista Responsavel: Vanessa Gasquez
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