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Introducao

O presente parecer atuarial tem por objetivo apresentar os resultados da avaliagao atuarial de
encerramento do exercicio do Plano de Beneficios Ill, CNPB 2011001692, estruturado na
modalidade de Contribuigdo Definida, e administrado pelo(a) BRF Previdéncia (Entidade), em
atendimento a legislagao vigente.

A referida avaliagao atuarial levou em consideragao as informagoes de participantes e assistidos
fornecidas pela Entidade, assim como outras informagées necessarias, conforme apresentado
neste parecer atuarial.

Para fins desta avaliagédo atuarial foi adotada como data do cadastro 31/12/2023 e como data da
avaliagao atuarial 31/12/2023.

Sao patrocinadoras do Plano as empresas referidas no item a seguir.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ Razao Social

01.689.795/0001-50 BRF Previdéncia

01.838.723/0001-27 BRF S.A.

09.077.442/0002-91 BRF Pet S.A.

82.096.447/0001-70 CREDIBRF - Cooperativa de Crédito
03.252.545/0001-83 Hercosul Alimentos Ltda.
32.301.162/0001-56 Hercosul Distribuigéo Ltda.
15.484.145/0001-82 Hercosul Solugées em Transportes Ltda.
45.710.423/0001-33 Mogiana Alimentos S/A

Nos termos do(s) convénio(s) de adesao vigente(s), as patrocinadoras sao solidarias entre si no
que concerne as obrigagdes referentes a cobertura de beneficios oferecidos aos participantes e
respectivos beneficiarios do Plano de Beneficios Ill.

Informacgées relevantes adicionais

O CNPJ do Plano de Beneficios Il € 48.307.522/0001-67.

A avaliagdo atuarial a qual se refere este parecer reflete o regulamento aprovado pelo(a) Portaria
PREVIC n° 755, de 22/08/2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 27/08/2019.
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Qualidade da Base Cadastral

Nao foram solicitadas informagdes individuais para os participantes para os quais nao ha calculos
atuariais a serem realizados.

Dessa forma, foram enviadas apenas as informagdes consolidadas do Plano, necessarias para
elaboragao dos documentos relativos a avaliagdo do presente exercicio.

A responsabilidade sobre a veracidade e completitude das informacdes prestadas é inteiramente
das patrocinadoras, do administrador do plano e de seus respectivos representantes legais, ndo
cabendo ao atuario qualquer responsabilidade sobre as informagdes prestadas.
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Estatisticas

As estatisticas a seguir estado posicionadas na data-base do cadastro (31/12/2023), e se referem a
totalidade dos participantes e assistidos do Plano, uma vez que as patrocinadoras sdo solidarias.

Participantes ativos

Valor

Quantidade

m Ativos 30.011
m Autopatrocinados 238
m Beneficio Proporcional Diferido 3.918
Idade Média (anos) 38
Tempo de Servigo médio (anos) 6
Quantidade de Meses de Contribuigéo 66
Quantidade de Meses para Aposentadoria 223

Folha anual de salario (R$)

1.303.142.870,28

Assistidos

Quantidade de Idade Média dos

Assistidos (anos)

Valor Médio do
Beneficio (R$)

Beneficio

Beneficios
Concedidos

Aposentados validos (Aposentadoria 12 61 3.015
Normal, Antecipada, recebendo
Beneficio Proporcional Diferido)

Pensionistas (Pensao por Morte) 8 52 1.423

Observamos que, com relagdo a pensao por morte, foi considerada a quantidade de beneficios
concedidos referente ao numero de grupos familiares.
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Hipoteses e Métodos Atuariais

Por ser o Plano de Beneficios lll estruturado na modalidade de Contribuicao Definida, as provisdes
matematicas se igualam aos saldos de conta formados pelas contribuicées acrescidas do retorno
de investimentos.

Assim sendo, nao cabe a utilizagao de quaisquer hipoteses para determinagado dos compromissos
correspondentes, com excec¢ao do Fator de Determinagéo do Valor Real ao longo do Tempo dos
Salarios de 100% para apuragéo das contribuicdes estimadas para o proximo exercicio.

Fator de determinagéao do valor real ao longo do tempo

Fator aplicado sobre os salarios, a fim de determinar um valor médio e constante, em termos reais,
durante o periodo de um ano. Isso significa que, nas projecdes de longo prazo, havera uma perda
do poder aquisitivo dos salarios.

Esse Fator é calculado em fungéo do nivel de inflagdo estimado no longo prazo e do numero de
reajustes que ocorrerdo durante o periodo de 12 meses.

A adocao de um fator de 100% reflete a opgao por se utilizar valores nominais no processo de
avaliagdo atuarial, independente da inflagao.

Regime Financeiro e Métodos Atuariais

Os beneficios do Plano de Beneficios Ill sdo avaliados no Regime de Capitalizagéo e pelo método
de Capitalizacao Financeira.

Comentarios sobre métodos atuariais

O(s) método(s) de financiamento é(s&o) adequado(s) a natureza do plano e atende(m) ao limite
minimo estabelecido na Resolugdo CNPC n° 30, de 10/10/2018.
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Patrimonio Social

Com base no balancete do(a) Plano de Beneficios Il de 31/12/2023, o Patriménio Social é de R$
448.299.945,18.

A Entidade informou que todos os seus titulos estdo enquadrados na categoria “Titulos para
Negociagao”.

A WTW nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patrimdnio
Social, bem como sobre os saldos de conta individuais do Plano de Beneficios ora avaliado, tendo
se baseado na informagéao fornecida pela Entidade.
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Patrimonio de Cobertura do Plano,
Provisdes Matematicas e Fundos

Com base nos dados cadastrais, utilizando as hipéteses e os métodos anteriormente
mencionados, certificamos que a composi¢cdo do Patriménio de Cobertura do Plano, das Provisdes
Matematicas e dos Fundos, em 31/12/2023, é a seguinte:

Posicao Financeira em 31/12/2023 R$

2.03 Patrimoénio Social 448.299.945,18
2.03.01 Patrimonio de Cobertura do Plano 444.710.882,46
2.03.01.01 Provis6es Matematicas 444.710.882,46
2.03.01.01.01 Beneficios Concedidos 3.639.547,03
2.03.01.01.01.01 Contribuigdo Definida 3.639.547,03
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos - Constituido 3.639.547,03
2.03.01.01.01.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdao 0,00
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados - Assistidos 0,00
2.03.01.01.02 Beneficios a Conceder 441.071.335,43
2.03.01.01.02.01 Contribuigdo Definida 441.071.335,43
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es) / Instituidor(es) 190.314.716,33
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 233.833.099,96
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC 1.867.080,28
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC 15.056.438,86
2.03.01.01.02.02 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagiao Programado 0,00
2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 0,00
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras dos Patrocinadores 0,00
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.02.03 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Nao 0,00
Programado

2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Ndo Programados 0,00
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribui¢bes Futuras dos Patrocinadores 0,00
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuigbes Futuras dos Participantes 0,00
2.03.01.01.03 (-) Provis6es Matematicas a Constituir 0,00
2.03.01.01.03.01 (-) Servigo Passado 0,00
2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar 0,00
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Posigao Financeira em 31/12/2023 R$
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.01.03.03 (+/-) Por Ajustes das Contribui¢ées Extraordinarias 0,00
2.03.01.01.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) 0,00
2.03.01.01.03.03.02 (-) Participantes 0,00
2.03.01.01.03.03.03 (-) Assistidos 0,00
2.03.01.02 Equilibrio Técnico 0,00
2.03.01.02.01 Resultados Realizados 0,00
2.03.01.02.01.01 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.03.01.02.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano 0,00
2.03.01.02.01.02 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.03.01.02.02 Resultados a Realizar 0,00
2.03.02 Fundos 3.589.062,72
2.03.02.01 Fundos Previdenciais 1.489.112,40
2.03.02.01.01 Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 1.489.112,40
2.03.02.01.02 Reviséo de Plano 0,00
2.03.02.01.02.01 FundoPrevidencialRevisaodePlano 0,00
2.03.02.01.03 Outros - Previsto em Nota Técnica Atuarial 0,00
2.03.02.01.03.01 FundoPrevidencial-OutrosPrevistosemNTA 0,00
2.03.02.02 Fundos Administrativos 1.262.780,08
2.03.02.02.01 Plano de Gestdo Administrativa 0,00
2.03.02.02.02 Participagdo no Fundo Administrativo PGA 1.262.780,08
2.03.02.03 Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 837.170,24
Operagoes Contratadas em 31/12/2023 (R$)
1.02.01.01.04.02 Servigo Passado Contratado 0,00
1.02.01.01.04.03 Déficit Técnico Contratado 0,00
1.02.01.01.04.03.01 OperacoesContratadasDeficitTecnicoContratado2021 0,00
w WTW Confidential
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Regras de constituicao e reversao dos fundos previdenciais

Conforme artigo 52 do regulamento do Plano de Beneficios Ill, os valores constantes da Conta de
Patrocinadora que nao forem utilizados para concessao de Beneficio ou Resgate de Contribui¢cdes
ou Portabilidade, por forga das disposi¢des contidas no regulamento do Plano, poderao ser
utilizados para a formacgao de um fundo de sobras de contribuicbes que podera ser utilizado para
reduzir as contribui¢gdes futuras de Patrocinadora ou para cobertura de eventuais insuficiéncias,
desde que previsto no plano de custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo e elaborado
com base no parecer atuarial emitido pelo Atuario.
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Plano de Custeio

As despesas administrativas serao custeadas por meio da rentabilidade dos investimentos cujo
orgamento aprovado para 2024 é de R$ 156.954,60 mensais.

Patrocinadoras

De acordo com a Lei Complementar n® 109/2001, as patrocinadoras deverao efetuar, a partir de
01/01/2024:

» Contribuicbes mensais normais equivalentes a 2,12% da folha de salarios de participantes,
do plano, correspondentes ao custo normal;

Além da rentabilidade dos investimentos, as despesas administrativas serao custeadas por
contribui¢gdes da patrocinadora que serado realizadas em valores mensais fixos em reais
equivalentes a R$ 73.860,99.

A patrocinadora podera utilizar durante o ano de 2024, mediante reversdo mensal, os recursos
existentes no Fundo de Reversao para custear as contribuicdes de patrocinadora definidas no
regulamento do plano, enquanto houver recursos suficientes no Fundo.

Participantes

As contribuicbes mensais dos participantes deverao ser praticadas conforme previsto no
Regulamento do plano, que foram estimadas em 31/12/2023 em 2,12% da folha de salarios.

As taxas de contribui¢ao definida apresentadas neste parecer sao estimativas, podendo, portanto,
deixar de coincidir com as taxas efetivamente praticadas.

Autopatrocinados

As contribuicbes mensais dos participantes autopatrocinados deverao ser praticadas conforme
previsto no Regulamento do plano, que foram estimadas em 31/12/2023 em 2,12% da folha total
de salarios.

Conforme aprovado no orgamento anual pelo Conselho Deliberativo da Entidade, as parcelas de
custeio administrativo dos autopatrocinados referentes a parte da patrocinadora, foram absorvidas
para o exercicio de 2024 integralmente pelas Patrocinadoras do Plano.

WTW Confidential
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Beneficios Proporcionais Diferidos

Conforme aprovado no orgamento anual pelo Conselho Deliberativo da Entidade, as parcelas de
custeio administrativo dos participantes em Beneficio Proporcional Diferido referentes a parte da
patrocinadora, foram absorvidas para o exercicio de 2024 integralmente pelas Patrocinadoras do
Plano.

Fontes dos Recursos e vigéncia do plano de custeio

A seguir temos os valores estimados das contribuicées a serem realizadas para o plano de
beneficios por participantes, assistidos e patrocinadores, em reais e em percentual da folha de
participagéao.

Data inicio vigéncia do plano de custeio 01/01/2024 Patrocinador Participante Assistidos
Valor Custeio Normal (R$) 27.583.642,75 27.583.567,75 -
Taxa Custeio Normal 2,12% 212% -
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Conclusao

Face ao exposto, na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliagdo atuarial anual regular do
Plano de Beneficios Ill da Entidade, informamos que o plano esta financeiramente equilibrado em
conformidade com os principios atuariais geralmente aceitos.

Os resultados apresentados neste parecer estdo diretamente vinculados a precisao e integridade
dos dados e informagdes de responsabilidade da entidade e sua(s) patrocinadora(s).

Este parecer atuarial foi elaborado com o propésito de apresentar os resultados da avaliagdo
atuarial do Plano em 31/12/2023 a Entidade, ao(s) patrocinador(es) do Plano, seus participantes e
assistidos. Este documento nio se destina ou deve ser utilizado para outros fins. Qualquer outro
destinatario sera considerado como tendo concordado que a WTW tem responsabilidade apenas
com o contratante dessa avaliagao atuarial em relagédo a todas as questdes relativas a este
documento, e se basear neste documento nao resultara na criagao de qualquer direito ou
responsabilidade pela WTW.

Rio de Janeiro, 07 de fevereiro de 2024.

Vitoria Sander Cerauelra

Vitoria Sander Cerqueira (Mar 15, 2024 16:13 ADT)
Vitéria Sander Cerqueira
MIBA n°® 3.119

Samantha My )

Samantha Redig (Mar 15, 2024
Samantha Jimenez Redig
MIBA n°® 2.120
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